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listorico...

No dia 22/03/2021, apds deliberacdo do Colégio de Procuradores de Justica, o Ministério Publico do
Estado da Paraiba realizou a adesdao total ao Mapa Estratégico Nacional (PEN 2020 — 2029),
gerenciado pelo Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP).

O PEN - CNMP disponibilizou ao MPPB o seu Mapa Estratégico contendo Missao, Visao, Valores e
Objetivos, sendo um instrumento construido com a participacao de todos os Ministérios Publicos
Brasileiros, inclusive o Paraibano.

Destaca-se que no evento de construcao do PEN — CNMP também foram sugeridos Programas e
AcOes, sendo esses orientados, pelo préprio CNMP, como etapas sucessivas e sequenciais aos
objetivos do Mapa, onde aos Programas cabe o conceito “do que se pretende entregar para o
alcance dos Objetivos”, enquanto as Agdes estabelecem “como esses objetivos serdao efetivamente
alcancados”. Estas orientacdes ficaram mais claras quando da participacao de integrantes do MPPB
nos eventos de construcao do Planejamento Estratégico dos Estados do Piaui e Maranhao, ocorridos
em outubro de 2021.

As citadas Unidades Ministeriais optaram em construir Programas e Ag¢des com suas equipes.
Entretanto, o MPPB optou em propor a sua Administracao Superior a utilizacao dos 12 Programas
Finalisticos e dos 20 Estruturantes disponibilizados no Planejamento Estratégico Nacional, através de
adesdo e priorizacdo de programas, devido, dentre outras coisas, @ amarracdo dos mesmos [aes
Objetivos estabelecidos no Mapa Estratégico Nacional, bem como a construcao coletiva d
etapas, sendo tal propositura prontamente aceita pela Administracao Superior.




Historico...

Confirmada a adesao total ao Planejamento Estratégico Nacional, o Ministério Publico do Estado da
Paraiba, também sob orientacao do Conselho Nacional do Ministério Publico, realizou pesquisa junto
a sociedade Paraibana, sendo esta uma das fases mais importantes para a Priorizacao dos Programas,
bem como para a construcao das Acdes do MPPB.

A pesquisa contou com 545 respondentes, apresentando uma margem de confianga de 95%, com
margem de erro de 4%, para mais ou para menos.
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Historico...
Mapa MPPB (ap6s adeséo)
(2022 - 2029)

8o, MAPA ESTRATEGICO oo
. 5052, 2029

MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA PARAIBA

MISSAO VALORES VISAO

Defender a ordem juridica, Resolutividade Ser uma instituicdo com atuacao
o regime democratico e Transparéncia resolutiva na defesa da sociedade,
os interesses sociais e Proatividade no combate a corrupgao e a criminalidade
individuais indisponiveis. Inovagao e na garantia da implementacao
Cooperacac depoliticas plblicas

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

_ o Aprimorar a efetividade da
j‘I:"_Er'fe“;":_’af a atividade persecucao civel e penal,
investigativa e de assegurando ainda

Impulsionar a fiscalizacao

Consolidar a atuagao Garantir a
do emprego de recursos

ministerial integrada e transversalidade dos
estimular a articulagcao direitos fundamentais em
interinstitucional toda atividade ministerial

Intensificar o didlogo com
a sociedade e fomentar a

publicos, a implementacao
de politicas publicas eo
controle social

solugdo pacifica de
conflitos

inteligéncia do Ministério direitos e garantias a
Publico acusados e vitimas

Dissemninar praticas de governanga e gestio, em Zelar pela sustentabilidade
todos os niveis, orientadas para resultados em toda forma de atuacdo

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Assegurar a disponibilidade e a Estabelecer gestao Fortalecer os processos de Promover a gestao por _ L
Prover solugdes tecnoldgicas

aplicacao eficiente dos administrativa compartilhada comunicacao e aimagem competéncias e a qualidade de

N ] . N integradas e inovadoras
recursos orcaentarios e padronizada institucional vida no trabalho 9




Historico...

Programas Finalisticos
Disponibilizados no PEN-CNMP

FINALISTICO (12 PROGRAMAS)

Objetivo: 1.1. Aperfeicoar a atividade investigativa e de inteligéncia do MP

Programa: Desenvolvimento de planos de atuacao regionais no combate as organizacdes criminosas
Programa: Fortalecimento da atividade investigativa e de inteligéncia no MP, com foco em cooperacio, tecnol. e estruturacio de
micleos

Objetivo: 1.2. Aprimorar a efetividade da persecucao civel e penal, assegurando ainda direitos e garantias a acusados e vitimas
Programa: Acompanhamento da aplicacio de medidas socioeducativas e de acdes de ressocializacao do adolescente em conflito com a
lei
Programa: Priorizacio da persecucdo a crim. org. — trafico drogas/armas, crimes econ/fin/tribut, cibernéticos, por grupos de
exterminio/milicias

Ohjetivo: 1.3, Consolidar a atuacio ministerial integrada e estimular a articulacio interinstitucional

Programa: Atuagio integrada com instituigdes publicas e privadas no combate a corrupgio e a improbidade administrativa

Programa: Fomento ao intercimbio e ao compartilhamento de informacdes na area de seguranca piblica
Ohjetivo: 1.4. Garantir a transversalidade dos direitos fundamentais em toda atividade ministerial

Programa: Estimulo a universalizacao da educacio integral e profissionalizante com o escopo de reduzir a desigualdade social

Programa: Fortalecimento dos sistemas de garantia dos direitos da crianca e do adolescente

Objetivo: 1.5. Impulsionar a fiscalizacio do emprego de recursos publicos, a implementacao de politicas publicas e o controle social

Programa: Fiscalizagio da aplicacio dos recursos piblicos destinados a educagio

Programa: Fiscalizacio da correta aplicacdo dos recursos destinados ao sistema prisional e a seguranca piblica

Programa: Incentivo a ampliacio da transparéncia na gestao piblica
Ohjetivo: 1.6. Intensificar o dialogo com a sociedade e fomentar a solugdo pacifica de conilitos
Programa: Fomento a justica restaurativa na solucio de conflitos individuais




Historico...

Programas Estruturantes
Disponibilizados no PEN-CNMP

ESTRUTURANTE (20 PROGEAMAS)

Objetvo: 2.1. Disseminar praticas de governanca e gestio, em todos os niveis, orientadas para resultado

Programa: Vinculacio da gestio orcamentaria € administrativa de pessoas e de TT ao planejamento estratégico
Programa: Estabelecimento da gestio de indicadores estratégicos sociais e de desempenho para visualizacio da resolutividade dos MP's

Programa: Promocio da cultura de resultados atraveés de projetos e atividades inovadoras alinhados ao planejamento estratégicos
Objetivo: 2.2. Felar pela sustentabilidade em toda forma de atuacio
Programa: Estruturacio de grupo especializado de planejamento e gestio sustentavel

Programa: Gestio logistica sustentavel na unidade
Objetivo: 3.1. Assegurar a disponihilidade e a aplicacdo eficiente dos recursos orcamentarios
Programa: Alinhamento do planejamento orgcamentario aos objetives institucionais

Programa: Fomenio da estruturacio dos controles internos
Programa: Fomento da captacio de recursos externos para subsidiar as atividades institucionais de acordo com o planejamento
estratégico do MP

Objetivo: 3.2. Estabelecer gestio adminisirativa compartilhada e padronizada
Programa: Normatizacio de parcerias aos procedimentos administratives relatives a gestao e fiscalizacio contratual e capacitar os
colaboradores envolvidos

Programa: Elaboracio de mecanismos de padronizacio para aquisicio e contratacio com definicio de critérios de qualidade
Programa: Estabelecimento de um modelo de compras compartilhadas entre as unidades do MP, com planejamente anual e visando a
reducio de custos

Objetivo: 3.3. Fortalecer os processos de comunicacio € a imagem institucional

Programa: Fortalecimento da imagem institucional do MP

Programa: Aprimoramento da comunicacio interna

Programa: Promocio do relacionamento do MP com a sociedade

Objetivo: 3.4. Promover a gestio por competéncias e a qualidade de vida no trabalho
Programa: Gestio eficiente dos guadros de pessoal alocando competéncias em areaschave, desenvelvende novas competéncias e
simplificando procedimentos
Programa: Desenvelvimento e aperfeicoamento de habilidades de lideranca para membros e servidores gestores, capacitando-os para
lidar com conflitos e desenvolvimento de pessoas

Programa: Promocio de capacitacdes com foco na utilizacio de ferramentas de tecnologia que possibilitem a otimizacio das tarefas

Objetivo: 3.5. Prover solucdes tecnologicas integradas e inovadoras

Programa: Habilitaciio de competéncias técnicas de TI

Programa: Promocio de governanca e gestdo de TI

Programa: Habilitacio e suporte de processos de negéacios, por meio de inovacio e servicos integrados




Priorizando Programas...

Apos deliberacao da Administracao Superior, ficou definido que apesar do
Planejamento Estratégico do MPPB contemplar 08 (oito) anos, de 2022 a 2029, este
seria realizado em duas etapas, sendo a primeira compreendida entre os anos de
2022 a 2025, e a segunda para os anos de 2026 a 2029. Diante disto, os Programas
Sugeridos pelo PEN precisaram ser priorizados, e, para a primeira etapa seriam
contemplados 06 (seis) Programas Finalisticos e 10 (dez) Programas Estruturantes.

No dia 16 de novembro de 2021, no Centro de Conveng¢Oes, na cidade de Joao
Pessoa/PB, a Administracao Superior do Ministério Publico do Estado da Paraiba,
mediante coordenacao da Secretaria de Planejamento e Gestao, realizou o primeiro
evento para construcao do Planejamento Estratégico do MPPB, ocasido em que
foram definidos como prioritarios 06 (seis) Programas Finalisticos e 10 (dez)
Programas Estruturantes.

Destaca-se, porém, que durante o evento foi sugerida a inclusdo de um novo
Programa Finalistico, deliberado pela maioria como nao contemplado no
Planejamento Estratégico Nacional. Esta condicdo fez com que apenas 05 (cinco)
programas finalistico fossem absorvidos do PEN, deslocando portando os 07 (sete) ;e
restantes para o quadriénio 2026 a 2029. b,




Programas Finalisticos

Priorizados...

Objetivos Programas
Adesdo PEN Prionzac3o Administragdo Superior
(22/03/2021) (16/11/2021)

RESULTADOS PAaRA A SOCIEDADE

Aperfeicoar a atividade investigativa e de inteligéncia do
Ministério Pablico

Desenvavimento de planos de atuagao nacional e regionas no
combate as organizagbes criminosas

Fortalecimento da atividade investigativa e de inteligéncia no MP, com
foco em cooperag o, tecnologia e estruturacdo de nicleos

Aprimorar a efetividade da persecugdo civel e penal, assequrado
ainda direitos e garantias e acusados e vitimas

Estimulo 3 universalizagao da educago integral & profissionalizante
com 0 escopo de reduzir a desiqualdade social

Consolidar a atuago ministerial integrada e estimular a
arficulacao interinstitucional

Atuac 3o integrada com instituicdes publicas e privadas no combate 3
comupcdo e 3 improbidade administrativa

Garantir a transversalidade dos direitos fundamentais em toda
atividade ministerial

Fortalecimento dos sistemas de garantia dos direitos da crianga e do
adolescente

Impulsionar a fiscalizagao do emprego de recursos publicos, a
implementacdo de politicas publicas e o controle social

Fiscalizagdo das agbes e servicos na drea da salde publica :ﬁé&

Intensificar o dialogo com a sociedade e fomentar a solucao
pacifica de conflitos

Sem Prionizacdo




Programas Estruturantes

Priorizados...

Prover solugbes tecnologicas integradas e inovadoras

Objetivos Programas
Ades3o PEN Priorizag 3o Administragdo Superior
(22/03/2021) (16/11/2021)
- E Disseminar praticas de governanga e gestio, em todos os Promog 3o da cultura de resultados através de projetos e atividades
o nc: niveis, orientadas para resultados inovaderas alinhados ao planejamento estratégico
o
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Habilitagdo e suporte de processos de negocios, por meio de inovagao
e servigos integrados




Construindo
Acoes...

Uma das caracteristicas fundamentais para implementacao do Planejamento Estratégico em uma instituicao
é o envolvimento do maior numero possivel de integrantes, independente da sua definicdao hierarquica,
principalmente quando esta ocorre de forma voluntaria, pois tem a enorme capacidade de criar sinergia em
busca de um bem comum.

Outro fator de extrema relevancia, inclusive associado ao pleno envolvimento, é a fragmentagao por zonas
de atuacao, ou regionalizacdao, para identificacdo de problemas e solu¢cdes que considerem caracteristicas
especificas de cada regido, principalmente na construcao de acdes que, como ja mencionado
anteriormente, buscam orientar como os objetivos/programas estratégicos serdo alcancados.

Importante salientar que os efeitos trazidos pela Pandemia COVID-19 fortalecem ainda mais o conceito de
eventos regionalizados, tendo em vista ser a melhor alternativa para buscar o maior numero de
envolvimento, respeitando as regras de seguranga.

Portanto, apds previamente pactuado com a Administracao Superior do MPPB, ficou estabelecido que
seriam realizados 3 (trés) encontros regionais para construcao das acdes estratégicas, sendo: 02 (dois)
exclusivamente para area finalistica, que ocorreram nos municipios de Patos e Campina Grande, e um
ultimo, tanto para area finalistica como estruturante, que ocorreu em Jodo Pessoa/PB.

Para facilitar o envolvimento, bem como compartilhar as conquistas na construcao do Planejamento
Estratégico do MPPB, foi disponibilizado um HOTSITE que, além de possibilitar as inscricdes em cada um dos
eventos (totalizando 188 inscritos), compartilha os momentos ja concretizados nesta caminhada, «"; ‘
ser acessado por qualquer cidad3do através do endereco: https://planejamento.mppb.mp.br.
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Construindo Acoes
Patos...

“No dia 21 de novembro de 2021, os membros da
instituicao que se inscreveram para participar do
workshop construindo acdes em Patos sugeriram,
votaram e elegeram 13 a¢bes, com base nos seis

programas estratégicos finalisticos definidos pela
administra¢ao superior”...




Construindo Acoes
Patos (Finalisticas)...

Objetivos Programas Agdes Priorizadas
Adesio PEMN Priorzacio Administragi3o Superior Patos
(22/0372021) (16M11/2021) (22/11/2021)

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

Aperfeigoar a atividade
investigativa e de
inteligéncia do
Ministerio Pablico

Des envolvimento de planocs de atuacio
nacional e regionais no combate as
organizac fes criminosas

Aprimorar a cooperagac com a Policia Militar
para ocbter os seus dados e informacbes, e
gerar a politica institucional de combate as
organizac des criminosas. (Cooperagaoc)

Descentralizag 3o e regionalizagao do
GAECD com estimulo & partici pacdo de
Promotores vocacionados (Intenonzar o

GAECO)Y

*Acbes definidas em Patos e Campina Grande

Ps. (Resolugio CPJ n®. 0017201 4- ja possui
nucleo regional) (MGcocelo)

Fortalecimento da atividade investigativa
e de intdigéncia no MP, com foco em
cooperag 3o, tecnologia e estruturacio de
nucleos

Capacitar Membros para investigac 3o
criminal tecnoldgica, com treinamentos para
usos de ferramentas como quebra de sigilos.
(MTreinamento)

Estruturar nicleos para investigag bes
criminais com estrutura de pessoal. (Ndcleo)

Aprimorar a efetividade
da persecucgaoc civel e
penal, assegurado ainda
direitos e garantias e
acusados e vitimas

Estimulo a universalizac 2o da educacio
integral e profissionalizante com o
escopo de reduzir a desigualdade social

Fomentar a educacio inclusiva, com incisiva
fiscalizacdo dos resultados, em respeito as
leis brasileiras de inclus3ao®™

A bes definidas em Patos e Jodo Pessoa
(Fiscalizag o)

Retormo as aulas presenciais e combate a
evasao escolar, fazendo uma busca ativa e
efetivo estimulo ao regresso escolar.
(Fiscalizagao)




Construindo Acoes
Patos (Finalisticas)...

Ob jetivos Programas Agoes Priorizadas
Adesdo PEM Frionzagdo Administragdo Superior Patos
(22/03/2021) (16/11/2021) (22/11/2021)

erificar efetivo exercicio de cargo
comissionado, usufruto de salario e eventual
rateio. (Fiscalizagao)

Consolidar a atuagao
ministerial integrada e
estimular a articu lagao
interinstitucional

Atuac do integrada com instituic Ses Criagéo de grupos especializados no
publicas e privadas no combate a combate & cormupgdo e a improbidade
cormupc3o e a improbidade administrativa |administrativa.

(ResclugBes CPJ n®. 0372003 e n®. 001/2014)
(Miacleo)

Capacitagao e efetiva integrag 3o dos drgaos
do sistema de garantia de direitos da rede de
protec do da crnanga e adolescente.
Garantir a (Treinamento)
transversalidade dos
direitos fundamentais
em toda atividade Capacitar membros do MP para uma melhor
ministerial interlocuc o e definicio de atribuiges com os
Crgaocs rede de protegdo. (Treinamento)

Fortalecimento dos sistemas de garantia
dos direitos da crianca e do adolescente

Identificar as vulnerabilidades das UBS's
(bens de consumo duraveis) e atuar para
sana-las. (Fiscalizagao)
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Impulsionar a

fiscalizagio do emprego Desenvolver ferramentas tecnoldgicas que
de recursos publicos, a Fiscalizagdo das agbes e servigos na |permitam acompanhar e fiscalizar o destino
implementagao de area da sadde puablica final do recurso puablico aplicado na sadde.
politicas pablicas e o (Tecnologia)

controle social

Fortalecimento do atendimento do MP
Estadual na atencg o da sadde basica e
disponibilizag &0 de medicamentos.
(Fiscalizacao)




Construindo Acoes
Campina Grande (Finalisticos)...

“No segundo Workshop “Construindo A¢des” do
Planejamento Estratégico 2022-2029, ocorrido no
dia 29/11/2021, membros do Ministério Publico
da Paraiba que atuam em 20 promotorias de
Justica da regiao polarizada por Campina Grande
apontaram as 12 ac¢Oes que consideram essenciais
para serem executadas pelo MPPB, nos préximos




Construindo Acoes
Campina Grande (Finalisticas)...

Objetivos Pregramas Acoes Priorizadas
Adesio PEN Priorizacdo Administragio Superior Campina Grande
(22/0352021) (16/1172021) (297 1172021)

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

Aperfeigoar a atividade
investigativa e de
inteligéncia do
Ministério Pablico

Des envolvimento de plancs de atuacio
nacional e regionais no combate as
organizacdes crniminosas

Buscar o desenvolvimento de inteligéncia
artificial para auxiliar a instrumentalizac &0 dos
PICs. (Tecnologia)

Descentralizacio e regionalizacao do GAECD
com estimulo a participac 3o de Promotores
vocacionados (Interiorizar o GAECO)Y™

*Acbes definidas em Patos e Campina Grande

Ps. (Resolugdo CPJ n®. 001/2014- ja possui
nucleo regional) (Ndcelo)

Fortalecimento da atividade investigativa
e de intaigéncia no MP, com foco em
cooperag 3o, tecnologia e estruturac 3o de
nuic leocs

Cooperagao com Orgao de inteligéncia e pericia
do Estado para atuacg 3o em inguéritos e
procedimentos investigatorios do MP.

(Cooperacao)

Criar nicleo de apoio aocs Promotores do Juri, o
qual devera ser provocado pelo Promotor natural
para auxilia-lo (e ndo somente substitui-lo).
(Niacelo)

Aprimorar a efetividade
da persecugao civel e
penal, assegurado ainda
direitos e garantias e
acusados e vitimas

Estimulo a universalizag 3o da educac o
integral e profissionalizante com o
escopo de reduzir a desigualdade social

Garantia da aprendizagem escolar, para alem do
acesso e crnagac/implementac 3o de programas
profissionalizantes que efetivamente preparem
para o mercado de trabalho. (Fiscalizagao)

Regionalizar as Promotonas da Educag do.
(Nacleo)




Construindo Acoes
Campina Grande (Finalisticas)...

Objetivos Programas Agoes Priorizadas
Adesio PEM Priorizagio Administrag 3o Superior Campina Grande
(22/0372021) (16/11/2021) (29/11/2021)

Formagao continuada do Promotor de Justica na
area de combate a improbidade Administrativa.
(Treinamento)

Consolidar a atuagao
ministerial integrada e
estimular a articu lagao
interinstitucion al

Atuac do integrada com instituic Ses
publicas e privadas no combate a
cormupcio e a improbidade administrativa |[Instaurar o Procedimento Administrativo para
apurar a cormreta aplicagio dos recursos
destinados ao COVID (Fiscalizagao).

Fiscalizar, através de nicleos especializados a
execug 3o orgamentaria na area da infancia e
juventude. (Ndcleo)

Garantir a
transversalidad e dos
direitos fundam entais

aem toda atividade
ministerial

Fortalecimento dos sistemas de garantia
dos direitos da crianca & do adolescente [Trabalhar nas escolas os conceitos de ética e
honestidade a nivel de educac o basica, de modo
que as nogdes do ECA sejam difundidos.
(Campanha)

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

Fiscalizar a garantia da seguranga hidrica no
estado. (Fiscalizagao)

Impulsionar a
fiscalizagdao do emprego
de recursos puablicos, a Fiscalizag 3o das agbes e servigos na

implementagao de area da sadde publica Fomentar através de TAC, o cadastro eletrénico
politicas pablicas e o da farmacia basica do municipio, com o cadastro
controle social do paciente e as retiradas de medicamentos e

insumos. (Tecnologia)




Construindo Acoes
Joao Pessoa...

’-e\

L

“A ultima oficina para a definicao de a¢oes do Planejamento
Estratégico 2022-2029 do Ministério Publico da Paraiba foi realizada no
dia 06/12/2021, no Centro de Convencgoes de Joao Pessoa. O terceiro
Workshop Construindo A¢oes reuniu membros e servidores que atuam
na administra¢cao superior e em 16 promotorias de Justica da regiao e

foram definidas 12 agoes finalisticas e 20 estruturantes.”...




Construindo Acoes
Joao Pessoa (Finalisticas)...

Objetivos Pregramas Acde= Priorizadas
Adesio PEMN Pricrizacg &0 Administrac 3o Superior Joao Pessoa
(22/0352021) (16/11/2021) (D6 1252021)

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

Aperfeigoar a atividade
investigativa e de
inteligéncia do
Ministério Pablico

Desenvolvimento de planos de atuacao
nacional e regionais no combate as
organizacgbes crminosas

Criag 3o de formularios no MP-Virtual que
consiga anganar dados diretamente das
dendncias (espécie de padrio para
preenchimento pelos promotores) (Tecnologia)

Identificar as ORCRIM que atuam em cada
regido crnando um banco de dados interligados.

(Tecnologia)

Fortalecimento da atividade investigativa
e de inteligéncia no MF, com foco em
cooperagio, tecnologia e estruturac 3o de
nlc leos

Desenvolver cursos de balistica aocs membros,
para gue ndo dependam exclusivamente das
analises do IPC. (Treinamento)

Disseminar dentro do MP as técnicas
investigativas, disponibilizando as Promotorias
de Execucio. (ITreinamento)

Aprimorar a efetividade
da persecugao civel e
penal, assegurado ainda
direitos e garantias e
acusados e vitimas

Estimulo a universalizag 3o da educacio
integral e profissionalizante com o
escopo de reduzir a desigualdade social

Intermediar junto ao legislativo projeto de lei
para implementar curso profissionalizante dentro
das penitenciarias, servindo, inclusive, de
reduc 3o de pena. (Projeto de Lei)

Fomentar a educacio inclusiva, com incisiva
fiscalizacado dos resultados, em respeito as leis
brasileiras de inclusio™

*Ag bes definidas em Patos e Jodo Pessoa
(Fiscalizag 3o)




Construindo Acoes
Joao Pessoa (Finalisticas)...

Objetivos Programas Agoes Priorizadas
Adesio PEM Friorizagao Administrac &0 Superior Joao Pessoa
(22/0372021) (16/11/2021) (OE1272021)

Atuar de forma preventiva na fiscalizagio e
transparéncia dos contratos administrativos.
(Fiscalizagao)

Consolidar a atuagao
ministerial i ntegrada e
estimular a articulagao
interinstitucional

Atuac do integrada com instituic Ses
publicas e privadas no combate a
comupgao e a improbidade administrativa
Fortalecer o nicleo de pericia do MP. (Nacelo)

Hecomendar campanha e acbes que ensinem
as crnangas a se defenderem dos crnmes
sexuais. (Campanha)

Garantir a
transversalidade dos
direitos fundam entais Medidas que fomentem o interesse infanto

em toda atividade juvenil pelo universo escolar, inclusive a
ministerial qualidade do ensino e das instalagbes fisicas,
alimentag o, pratica desportiva e atividades que
incluam o horario integral. (Campanha)

Fortalecimento dos sistemas de garantia
dos direitos da crianca e do adolescente

Fiscalizar a estrutura minima de funcionamento
das unidades basicas de sadde e farmacia
basica. (Fiscalizagao)
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Impulsionar a
fiscalizagio do emprego

de recursos piablicos, a Fiscalizag 3o das agbes e servigcos na Fortalecimento da atengdo basica com
implementagio de area da sadde publica atendimentos fortalecidos na baixa
politicas pablicas e o complexidade, ou seja, nas UBS s (atencio
controle social basica) seguindo o fluxo normal para media e

alta c omplexidade e dessa forma desafogar a
media e alta. (Fiscal izagao)




Construindo Acoes
Joao Pessoa (Estruturantes)...

Objetivos Programas Agdes Priorizadas
Adesdo PEN Prionzacdo Administracdo Superior Jodo Pessoa
(22/03/2021) (16/11/2021) (06/12/2021)

Disseminar praticas de

Promoc 3o da cultura de resultados afravés de

Fomentar politica e agoes de qualidade de vida no
trabalho, para reducdo dos custos absenteismo (falta

com o planejamento estratégic o do MP

o 0 governanca e gestao, em todos os| projetos e atividades inovadoras alinhados ao 20 trabalho) (Campanha)
3 E niveis, orientadas para resultados plang amento esfratégico Estimular a qualificacdo e a integrago de forma
@ E setonzada com diregao a resultados (Treinamento)
H O Elaborar projetos para a implementago da energia
E = Zelar vela sustentabilidade em renovavel (sistema fotovoltaico) (Meio Ambiente)
= ml:fﬂ forma de afuacio Gestdo logistica sustentavel na unidade | Implantar coleta seletiva nas unidades do MP com
1;& coletores especificos, mantendo a seletividade até a
destinacao final. (Meio Ambiente)
Difundir a cultura do orcamento e da otimizagao de
Alinhamento do planejamento orgamentario aos (eeursos (Treinamento)
W - objetivos institucionais Aprimorar o mapeamento de necessidades, com foco
E E o na melhor aplicagao de recursos (Tecnologia)
ﬁ = :;ﬁg;;;;gﬁgﬂg:l:iﬁ:ﬂ: Monitoramento de fundos e programs existentes na
= H orcamentarios esfera federal e em organismos intemacionais para a
= W Fomento da captacao de recursos externos para |submissao de projetos visando a captacao de recursos
&u subsidiar as atividades institucionals de acordo |extemnos (Financeiro)

Desenvolvimento e encaminhamento penodico de
projetos visando a captacdo de recursos junto a
fundos externos. (Financeiro)




Construindo Acoes
Joao Pessoa (Estruturantes)...

Objetives Programas Agdes Priorizadas
Adesio PEN Priorizac e Administragdo Supenor Jodo Pessoa
(22/03/2021) (16/11/2021) (06/12/2021)

Otimizag3o do fluxo interno de compras com
padronizagdo de termos de referéncia, requenmentos,

Estabelecimento de um modelo de compras preceres, prazos, efc. (Padronizagao)

Estabelecer gestao administrativa| compartilhadas entre as unidades do MP, com
compartilhada e padronizada planejamento anual e visando a redugao de
custos

Aderir a um sistema de cotagdo de pregos com base
de dados em ambito nacional, objetivando uma
ampliag3o da concorréncia ou desenvolver programa
interinstitucional compartilhade com banco de dados
oficiais atraves de fontes oficiais. (Tecnologia)

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Criar assessora de comunicagao social do MP (hoje
50 tem a parte da imprensa). Precisa criar:
Publicidade; Relagtes Publicas; Design; Midias
Digitais. (Comunicacao)

Fortalecimento da imagem institucional do MP
Cnar plataformas nas redes sociais com comunicagao
mais acessivel, possibilitando a integrag3o crescente

Fortalecer os processos de com a popoulagao. (Tecnologia)

comunicagao e a imagem Dentro do calendano anual, realizar 02 grandes
institucional reunides gerais por ano (1x semestre), para dar amplo
conhecimento das agdes promovidas por cada setor
de modo a informar mais e melhor sobre o trabalho do
Aprimeramento da comunicagdo interna MPPB a todos os membros e servidores.
(Comunicacao)
Promover campanha de conscientizagao sobre
assédio no trabalho (comunicagdo interna) @
(Campanha) bt




Construindo Acoes
Joao Pessoa (Estruturantes)...

Objetivos Programas Agdes Priorizadas
Adesdo PEN Prionzac3o Administracdo Superior Jodo Pessoa
(22/03/2021) (16/11/2021) (06/12/2021)

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Promover a gestio por
competéncias e a qualidade de
vida no trabalho

Promog 2o de capacitagdes com foco na
utilizagao de ferramentas de tecnologia que
possibilitem a otimizag3o das tarefas

Desenvolvimento das campanhas voltadas para
apresentacao das agdes da Instituic3o de forma
didatica e linguagem simples, acessivel a populagao.
(Campanha)

Promover programas para disseminar o conhecimento
sobre as ferramentas tecnologicas institucionais
(Treinamento)

Prover solugbes tecnolégicas
integradas e inovadoras

Habilitagao de competéncias técnicas de Tl

Capcitar servidores nos recursos tecnologicos
existentes na instituido (como processo continuo)
(Treinamento)

Estudar permanentemente as competéncias dos
servidores a fim de criar um banco de dados acessivel
aos gestores (como se fosse um banco de talentos)

(Tecnologia)

Habilitag 30 e suporte de processos de negocios,
por meio de inovagao e servigos integrados

Planejar o desenvolvimento de fabrica de software
com base em casos de sucesso e como forma de
mlelhor aproveitar a expertise da equipe nas regras de
negocio da instituigao, terceinzando atividades
meramente técnicas (Tecnologia)

Integrar as areas meio e fim, a partir dos sistemas
com objetivo de gerar conhecimento compartilhado dos
processos intemos de cada area (Tecnologia) @




Construindo Acoes
Aglutinacao Finalisticas...

Como ja relatado anteriormente, as acdes finalisticas foram construidas em 3 regides
distintas. Apds analise de convergéncia, verificou-se que algumas delas apresentam
caracteristicas comuns independente da regiao que foram propostas. Na sequéncia, para
facilitar a analise, aglutinamos todas as acdes propostas em uma unica tabela integradora.

Tal iniciativa é de fundamental importancia tendo em vista a quantidade de a¢des propostas
em cada evento, que juntas totalizaram 37 ac¢Oes propostas em diversas tematicas de
atuacao.

Apods a consolidacao, foi possivel iniciar o processo de categorizacao das acdes, conforme
constataremos no tépico seguinte deste relatorio.




Construindo Acoes
Aglutinacao Finalisticas...

Objetivos Programas Agdes Priorizadas
Adeso PEN Priorizagdo Administrag&o Superior Patos Campina Grande Jodo Pessoa
(22/03/2021) {16/11/2021) (2211/2021) (29/11/2021) (06/12/2021)

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

(=

Aperfeigoar a atividade investigativa
e de inteligéncia do Ministério
Publico

Desenvolvimento de planos de
atuag 3o nacional e regionas no
combate 3s organizagdes criminosas

Aprimorar a cooperagio com a Policia
Militar para obter os seus dados e
informag 8es, e gerar a politica
institucional de combate as organizagbes
criminosas. (Cooperagao)

Buscar o desenvolvimento de
inteligéncia artificial para auxiliar a
instrumentalizago dos PIC’s.

(Tecnologia)

Cria¢ 30 de formularios no MP-Virtual
que consiga angariar dados diretamente
das denidncias (espécie de padrdo para
preenchimento pelos promotores)
(Tecnologia)

Descentralizagdo e regionalizagéo do GAECO com estimulo 2 participagdo de
Promotores vocacionados (Interiorizar o GAECO)*

*Acdes definidas em Patos e Campina Grande

Ps. (Resolugdo CPJ n®. 001/2014- ja possui ndcleo regional) (Nicelo)

Identificar as ORCRIM que atuam em
cada regifo criando um banco de dados
interligados. (Tecnologia)

Fortalecimento da atividade
investigativa e de inteligéncia no MP,
com foco em cooperac 3o, tecnologia e
estruturag 3o de nlicleos

(Capacitar Membros para investigagdo

criminal tecnolégica, com treinamentos
para usos de ferramentas como quebra
de sigilos. (Treinamento)

Cooperagao com Orgdo de inteligéncia e
pericia do Estado para atuagdo em
inquéritos e procedimentos
investigatérios do MP. (Cooperagao)

Desenvolver cursos de balistica aos
membros, para que nao dependam
exclusivamente das analises do IPC.
(Treinamento)

Estruturar niclecs para investigagdes
criminais com estrutura de pessoal.
(Nicleo)

Criar nicleo de apoio aos Promotores
do Juri, o qual devera ser provocado pelo
Promotor natural para auxilia-lo (e ndo
somente substitui-lo). (Ndcelo)

Disseminar dentro do MP as técnicas
investigativas, disponibilizando as
Promotorias de Execucio.
(Treinamento)

Aprimorar a efetividade da
persecugao civel e penal,
assegurado ainda direitos e
garantias e acusados e vitimas

Estimulo & universalizag 3o da
educagio integral e profissionalizante
com o escopo de reduzir a
desigualdade social

Fomentar a educaco inclusiva, com
incisiva fiscalizagao dos resultados, em
respeito as leis brasileiras de inclusao®

*AcOes definidas em Patos e Jodo Pessoa
(Fiscalizagao)

(Garantia da aprendizagem escolar, para
além do acesso e criagdo/implementag Ao
de programas profissionalizantes que
efetivamente preparem para o mercado
de trabalho. (Fiscalizagdo)

Intermediar junto ao legislativo projeto
de lei para implementar curso
profissionalizante dentro das
penitencidrias, servindo, inclusive, de
redugo de pena. (Projeto de Lei)

Retorno as aulas presenciais e combate
A evasdo escolar, fazendo uma busca
ativa e efetivo estimulo ao regresso
escolar. (Fiscalizagao)

Regionalizar as Promotorias da
Educagio. (Nicleo)

Fomentar a educag3o inclusiva, com
incisiva fiscalizago dos resultados, em
respeito as leis brasileiras de inclusao®

*Acdes definidas em Patos e Jodo Pessoa

(Fiscalizagao)




Construindo Acoes
Aglutinacao Finalisticas...

Objetivos Programas Agoes Priorizadas
Adesdo PEN Priorizag o Administragdo Superior Patos Campina Grande Joao Pessoa
(22/03/2021) (16/11/2021) (22/11/2021) (29/11/2021) (06/12/2021)

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

(&

Consolidar a atuagao ministerial
integrada e estimular a articulacéo
interinstitucional

Atuacdo integrada com instituig des
plblicas e privadas no combate a
comupcdo e & improbidade
administrativa

erficar efetivo exercicio de cargo
comissionado, usufruto de salario e
eventual rateio. (Fiscalizagéo)

Formagao continuada do Promotor de
Justica na area de combate a
improbidade Administrativa.
(Treinamento)

Atuar de forma preventiva na
fiscalizagdo e transparéncia dos
contratos administrativos. (Fiscalizagio)

Criagao de grupos especializados no
combate a corrupgdo e a improbidade
administrativa.

(Resoluges CPJ n®. 03/2003 & n®.
001/2014) (Nicleo)

Instaurar o Procedimento Administrativo
para apurar a correta aplicagdo dos
recursos destinados ao COVID
(Fiscalizagdo).

Fortalecer o nicleo de pericia do MP.
(Nucelo)

Garantir a transversalidade dos
direitos fundamentais em toda
atividade ministerial

Fortalecimento dos sistemas de
garantia dos direitos da crianca e do
adolescente

Capacitagio e efetiva integragao dos
drgdos do sistema de garantia de direitos
da rede de proteco dacrianga e
adolescente. (Treinamento)

Fiscalizar, através de nicleos
especializados a execugdo
orcamentarnia na area da infancia e
|uventude. (Nucleo)

Recomendar campanha e agBes que
ensinem as criangas a se defenderem
dos crimes sexuais. (Campanha)

Capacitar membros do MP para uma
melhor interlocuc&o e definicio de
atribuiges com os Orgaos rede de
protecdo. (Treinamento)

Trabalhar nas escolas os conceitos de
&tica e honestidade a nivel de educagio
basica, de modo que as nogdes do ECA
sejam difundidos. (Campanha)

Medidas que fomentem o interesse
infanto juvenil pelo universo escolar,
inclusive a qualidade do ensino e das
instalag bes fisicas, alimentacdo, pratica
desportiva e atividades que incluam o
hordrio integral. (Campanha)

Impulsionar a fiscalizagio do
emprego de recursos piblicos, a
implementag&o de politicas
publicas e o controle social

Fiscalzacdo das agdes e servigos na
area da salde piblica

Identificar as vulnerabilidades das UBS's
(bens de consumo duraveis) e atuar para
sana-as. (Fiscalizagao)

Fiscalizar a garantia da seguranca
hidrica no estado. (Fiscalizagao)

Fiscalizar a estrutura minima de
funcionamento das unidades basicas de
salide e farmacia basica. (Fiscalizagéo)

Desenvolver ferramentas tecnolégicas
que permitam acompanhar e fiscalizar o
destino final do recurso pablico aplicado
na salde. (Tecnologia)

Fomentar através de TAC, o cadastro
eletrénico da farmacia basica do
municipio, com o cadastro do paciente e

Fortalecimento do atendimento do MP
Estadual na aten; 3o da sadde basica e
disponibilizagdo de medicamentos.

{Fiscalizagao)

as retiradas de medicamentos e
insumos. (Tecnologia)

Fortalecimento da atengdo basica com
atendimentos fortalecidos na baixa
complexidade, ou seja, nas UBS's
(atencdo basica) seguindo o fluxo normal
para média e alta complexidade & dessa
forma desafogar a média e alta.
(Fiscalizagao)




Construindo Acoes
Categorizacao...

A construcao dos workshops do Planejamento Estratégico do MPPB utilizou o conceito
de design thinking, como referéncia, para estimular a propositura de ideias, com a
finalidade de proporcionar a concretizacao dos objetivos estratégicos da instituicao.

O design thinking tem como objetivo estimular um pensamento critico e criativo,
possibilitando a organizacao de ideias de modo a facilitar as tomadas de decisao e a
busca por conhecimento, promovendo as condicdes necessarias para maximizar a
geracao de insights e a aplicacdao pratica deles. A ideia central é que o processo seja
realizado de forma coletiva e colaborativa, reunindo o maximo de perspectivas
diferentes.

Apos as definicbes das acdes, torna-se necessario a organizacao dessas ideias para
colocar em pratica o que foi proposto no evento coletivo. Para tanto, se faz necessario a
utilizacdo de técnicas capazes de melhorar a visao do que foi idealizado, a exemplo da
categorizagdo.

Markman (1989), descreve a categorizacdo como "um mecanismo fundamental que
simplifica a interacdo individual com o ambiente: ndao somente facilitando o
armazenamento e a recuperac¢ao da informagao, mas, também, reduzindo a demanda
da memaria humana“ (Fonte: LIMA, Gercina. 2007)




Construindo Acoes
Categorizacao...

Apds andlise pela equipe técnica da SEPLAG, foi possivel identificar, dentre todas as a¢des propostas, 07 (sete)
categorias para area finalistica e 07 (sete) categorias para area estruturante, conforme abaixo; enfatizando
gue estas categorias foram sugeridas tomando como referéncia os tipos (Projetos ou Iniciativas) e
complexidades dos instrumentos de gestdo que possam surgir na fase seguinte desse processo, como também a

forma para propositura de indicaglores e metas de resultados.
Categorias Finalisticas

Categorias Estruturantes

Demanda Macro Setor Quantidade Part %
1- Campanhas (3 agdes) AN I 15,00%
Imprensa 1
1
1 - Comunicacao (2 acdes) i 10,00%
Imprensa 1
3~ Financeiro (2 agdes| DIFIN 2 10,00%
4 Meio Ambiente 2 acdes] DIADM 2 10,00%
5-Padronizacho 1 agho) DIADM 1 3,00%
DIADM 3
6~ Tenalogia 6 acdes| Imprensa 1 30,00%
DITEC !
DIADM 1
7 - Treinamento Capaditagao (4 agdes| DFIN 1 20,00%
DITEC !
= n 100,00%

Demanda Macro Tematica Quantidade Part %
1-Companhas (3 a5 Crianga £ Adolescente 2 8575
Fducagio 1
2- Cooperagdo (2 agdes) Crime : 5,71%
Crime e Cidad3o 1
Fducagio 3
3 - Fortalecimento da Fiscalizagdo (11 agdes) Permrio Pl : 3L43%
Saiide 4
Meio Ambiente 1
Crianga e Adolescente 1
Fducagio 1
4- Atuacdo em Nideos (7 agdes) Crime 1 20,00%
Crime e Cidadio 2
Patrimdnia Piblico 1
5 - Projeto de Lei 1 aco) Educagio 1 1,86%
6 - Desenvalvimento Tecnaldgico (5 agdes) Crm e Cdadéo : 14,29%
Saide 2
Crianga e Adolescente 1
7 - Treinamento, Capacitacdo (6 agdes) Crime & Cidadio 3 17,14%
Patrimdnia Piblico 1
TOTAL=== 35 100,00%




Construindo Acoes
Categorizacao — Area Finalistica...

~ Origem da - Tematica
Acao g Programa Objetivo Sugerid
Proposta ugerida
1- Campanhas
Recomendar campanha e agbes que ensinem as Fortalecimento dos sistemas  |Garantir a transversalidade Crianca e
criancas a se defenderem dos crimes sexuais. Jodo Pessoa de garantia dos diretos da ~ (dos direitos fundamentais em | 45jescente
(Campanha) crianga e do adolescente toda atividade ministerial
Trabalhar nas escolas os conceitos de ética e Fortalecimento dos sistemas  |Garantir a transversalidade
honestidade a nivel de educac3o basica, de modo que (Campina Grande de garantia dos direifos da  |dos direitos fundamentais em |[Educacdo
as noges do ECA sejam difundides. (Campanha) crianca e do adolescente toda atividade ministerial
Medidas que fomentem o interesse infanto juvenil , . . .
pelo universo escolar, inclusive a qualidade do ensino Fortalecimento dos sistemas (Garantir a transversalidade Crianca e
e das instalagfes fisicas, alimentac&o, pratica Jodo Pessoa de garantia dos direitos da dos direifos fundamentais em

desportiva e atividades que incluam o horario integral.
(Campanha)

crianga e do adolescente

toda atividade ministerial

Adolescente

2 - Cooperacao

Aprimorar a cooperagao com a Policia Militar para
obter os seus dados e informacbes, e gerar a politica
institucional de combate as organizagdes criminosas.

(Cooperagao)

Patos

Desenvolvimento de planos de
atuacao nacional e regionais
no combate as organizagdes
criminosas

Aperfeicoar a atividade
investigativa e de inteligéncia do
Ministério Publico

Crime

Cooperag o com Orgdo de inteligéncia e pericia
do Estado para atuac o em inquéritos e
procedimentos investigatorios do MP.
(Cooperacdo)

Campina Grande

Fortalecimento da atividade
investigativa e de inteligéncia
no MP, com foco em
cooperagdo, tecnologia e

estruturagdo de nicleos

Aperfeicoar a atividade
investigativa e de inteligéncia do
Ministério Publico

Crime e Cidaddo

s

—




Construindo Acoes

Categorizacdo — Area Finalistica...

usufruto de salario e eventual rateio. (Fiscalizagdo)

corrupgao e a improbidade
administrativa

estimular a articulagdo
interinstitucional

= Origem da " Tematica
Acao g Programa Objetivo S d
Proposta ugerida
3 - Fortalecimento da Fiscalizacao
Estimulo a universalizagdo da |Aprimorar a efetividade da
Fomentar a educagio inclusiva, com incisiva educacdo integral e persecucao civel e penal,
fiscalizagéo dos resultados, em respeito as leis Patos e Jo3o Pessoa profissionalizante com o assegurado ainda direitos e  [Educagdo
brasileiras de inclusao. escopo de reduzir a garantias e acusados e
desigualdade social vitimas
. Estimulo a universalizagdo da |Aprimorar a efetividade da
Garantia da aprendizagem escolar, para além do educacéo integral e persecucio civel e penal,
acesso e criagdo/implementagdo de programas Campina Grand . . . . Ed n
profissionalizantes que efetivamente preparem para o mpina lsrande profissionalizante com o assegurado ainda direitos e ucacao
mercado de trabalho. (Fiscalizagdo) escopo de reduzir a garantias e acusados e
desigualdade social vitimas
Estimulo a universalizagdo da |Aprimorar a efetividade da
Retomo as aulas presenciais e combate a evasao educacado integral e persecucdo civel e penal,
escolar, fazendo uma busca ativa e efetivo estimule  |Patos profissionalizante com o assequrado ainda direitos e Educacdo
ao regresso escolar. (Fiscalizagao) escopo de reduzir a garantias e acusados e
desigualdade social vitimas
faugggcllnteg'ra{?la com Consolidar a atuagdo
Verificar efeti icio d issionad instituigoes pablicas e ministerial integrada e
EMNncar eretivo exXercicio e cargo Comissionado, Patos privadas no combate & £J Patriménio Pablico

Atuar de forma preventiva na fiscalizagéo e
transparéncia dos contratos administrativos.
(Fiscalizacao)

Jodo Pessoa

Atuacdo integrada com
instituigdes publicas e
privadas no combate a
Corrupgao e a improbidade
administrativa

Consolidar a atuacgdo
ministerial integrada e
estimular a articulacao
interinstitucional

Patrimé&nio Pablico

s

—
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Categorizacao — Area Finalistica...

Acao

Origem da
Proposta

Programa

Objetivo

Tematica
Sugerida

3 - Fortalecimento da Fiscalizacdo

Instaurar o Procedimento Administrativo para apurar a
correta aplicacdo dos recursos destinados ao COVID
(Fiscalizagio).

Campina Grande

Atuacgo integrada com
instituiges pablicas e
privadas no combate a
corrupgao e a improbidade
administrativa

Consolidar a atuag&o
ministerial integrada e
estimular a articulagdo
interinstitucional

Patrimdnio Publico

Identificar as vulnerabilidades das UBS's (bens de

Fiscalizagdo das agdes e

Impulsionar a fiscalizagao do
emprego de recursos

consumo durdveis) e atuar para sana-las. Patos servicos na area da salde piblicos, a implementacso de(Saude
(Fiscalizagdo) piblica politicas publicas e o controle
social
Impulsionar a fiscalizagao do
o _ o Fiscalizagdo das agdes e emprego de recursos
Fiscalizar a garantia da seguran¢a hidrica no estado. Campina Grande : srea d id bl imol =0 de[Meio Ambiente
(Fiscalizaciio) p SE?WIIQDS na area da saide  |pablicos, a implementacgéo de
pablica politicas publicas e o controle
social
Impulsionar a fiscalizagao do
Fiscalizar a estrutura minima de funcionamento das Fiscalizagao das acdes e emprego de recursos
unidades basicas de sadde e farmacia basica. Jodo Pessoa servicos na area dasalde  |pablicos, a implementagéo de|Saude
(Fiscalizagao) piblica politicas piblicas e o controle
social
Fortalecimento da atengdo basica com atendimentos , o - Impulsionar a fiscalizagdo do
fortalecidos na baixa complexidade, ou seja, nas UBS Fiscalizacdo das agdes e emprego de recursos
s (atengo basica) seguindo o fluxo normal para Jodo Pessoa servicos na area da saude piiblicos, a implementacdo deSaude

média e alta complexidade e dessa forma desafogar a
média e alta. (Fiscalizagao)

publica

politicas publicas e o controle
social




Construindo Acoes
Categorizacao — Area Finalistica...

Origem da Programa Objetivo Tematica

Agao Proposta Sugerida

3 - Fortalecimento da Fiscalizacao

Impulsionar a fiscalizagao do

Fortalecimento do atendimento do MP Estadual na Fiscalizagdo das agbes e emprego de recursos
atenc 3o da salde basica e disponibilizagdo de Patos servigos na area da sadde publicos, a implementagdo de|Saude
medicamentos. (Fiscalizagao) pablica politicas piblicas e o controle
social
4 - Atuacdo em Nucleos
Descentralizac 3o e regionalizagao do GAECO com
estimulo a participagdo de Promotores vocacionados Desenvolvimento de planos de

(Interiorizar o GAECO)* Aperfeicoar a atividade

Patos e Campina Grande atuagao nami:rnal € relglonmam investigativa e de inteligéncia do|Crime
Ps. (Resolugdo CPJ n®. 001/2014- j& possui nicleo no combate as organizagdes  |Ministério Publico
regional) (Niacelo) criminosas

Fortalecimento da atividade
investigativa e de inteligéncia |aperfeicoar a atividade
Patos no MP, com foco em investigativa e de inteligéncia do|Crime e Cidaddo
cooperacéo, tecnologia e Ministério Publico
estruturacdo de ndcleos

Estruturar niclecs para investigagdes criminais com
estrutura de pessoal. (Nacleo)

Fortalecimento da atividade

Criar nicleo de apoio aos Promotores do Juri, o qual investigativa e de inteligéncia  |aperfeicoar a atividade
devera ser provocado pelo Promotor natural para Campina Grande no MP, com foco em investigativa e de inteligéncia do|Crime e Cidad3o
auxilid-lo (e ndo somente substitui-lo). (Nidcelo) cooperacéo, tecnologia e Ministério Publico

estruturagdo de nicleos

Estimulo a universalizagao da |Aprimorar a efetividade da

educagao integral e persecugdo civel e penal,
Regionalizar as Promotorias da Educacde. (Nucleo) (Campina Grande profissionalizante com o assegurado ainda direitos e Educagio
escopo de reduzir a garantias e acusados e @

desigualdade social vitimas —




Construindo Acoes

Categorizacdo — Area Finalistica...

Acao

Origem da
Proposta

Programa

Objetivo

Tematica
Sugerida

4 - Atuacdo em Nucleos

Criagao de grupos especializados no combate a
cormupgao e a improbidade administrativa.

(ResolugBes CPJ n°. 03/2003 e n°. 001/2014) (Niicleo)

Patos

Atuacdo integrada com
instituicoes pablicas e
privadas no combate a
corrupcao e a improbidade
administrativa

Consolidar a atuagao
ministerial integrada e
estimular a articulagdo
interinstitucional

Patriménio Publico

Atuacdo integrada com
instituices pablicas e

Consolidar a atuagao
ministerial integrada e

penitenciarias, servindo, inclusive, de reducdo de
pena. (Projeto de Lei)

escopo de reduzir a
desigualdade social

garantias e acusados e
vitimas

Fortalecer o nicleo de pericia do MP. (Nucelo) Jo3o Pessoa privadas no combate & , : B Patrimonio Publico
L , estimular a articulagdo
corrupgao e a improbidade | .
S interinstitucional

administrativa
Fiscalizar, através de nicleos especializados a Fortalecimento dos sistemas  |Garantir a transversalidade Criancae
execugo orgamentaria na area da infancia e Campina Grande de garantia dos diretos da = (dos direitos fundamentais em |, 4oleccenta
uventude. (Nicleo) crianca e do adolescente toda atividade ministerial

5 - Projeto de Lei

Estimulo a universalizagdo da |Aprimorar a efetividade da
Intermediar junto &0 legislativo projeto de lei para educacéo integral e persecucso civel e penal,
implementar curso profissionalizante dentro das - - , . ducac

Jodo Pessoa profissionalizante com o assegurado ainda direitos e  |Educacao

t

—




Construindo Acoes
Categorizacao — Area Finalistica...

x Origem da . Tematica
Acao g Programa Objetivo Suzerid
Proposta ugerida
6 - Desenvolvimento Tecnologico
Desenvolvimento de planos de p iad
Buscar o desenvolvimento de inteligéncia artificial = : .. |Aperfeicoar a atividade
para auxiliar a instrumentalizac 3o dos PIC’s. Campina Grande atuagao ﬂami:rﬂal € ratglﬂnmals investigativa e de inteligéncia do|Crime e Cidad3o
(Tecnologia) no combate as organizacdes  |Ministério Publico
criminosas
Criac 3o de formuldrios no MP-Virtual que consiga Desenvolvimento de planos de Aperfei tvidad
iar dados diretamente das dendncias (espécie de |, . atuacdo nacional e regionais | perteicoar a awidace = ) o
anganar : Jodo Pessoa investigativa e de inteligéncia do|Crime e Cidadao
padr3o para preenchimento pelos promotores) no combate 3s organizaches  |Ministério Publico
(Tecnologia) criminosas
et ORCRIM ia req Desenvolvimento de planos de roert vidad
entificar as que atuam em cada regido = ; PR perfeicoar a atividade
criando um banco de dados interligades. Jodo Pessoa atuacao nam::rnal ¢ relglﬂﬂmals investigativa e de inteligéncia do|Crime e Cidadao
(Tecnologia) no combate as organizagdes  |Ministério Publico
criminosas
Impulsionar a fiscalizacao do
Desenvolver ferramentas tecnologicas que permitam Fiscalizagdo das acdes e emprego de recursos
acompanhar e fiscalizar o destino final do recurso Patos servicos na area da salde pblicos, a implementaco de(Saude
publico aplicado na saude. (Tecnologia) piblica politicas pablicas € o controle
social
Impulsionar a fiscalizagao do
angnpar qtr:_awes de TA_C: o cadastro eletrénico da Fiscalizagdo das agdes e emprego de recursos
farmacia basica do municipio, com o cadastro do Campi . . . L , . .
mpina Grande servicos na areada salide  |pdblicos, a implementago de|Saude

paciente e as retiradas de medicamentos e insumos.
(Tecnologia)

publica

politicas publicas e o controle

social




Construindo Acoes
Categorizacao — Area Finalistica...

= Origem da - Tematica
Programa Objetivo .
Acao Proposta g ) Sugerida
7 - Treinamento/Capacitacdo

Capacitar Membros para investigagdo cnminal
tecnolégica, com treinamentos para usos de
ferramentas como quebra de sigiles. (Treinamento)

Patos

Fortalecimento da atividade
investigativa e de inteligéncia
no MP, com foco em
cooperacao, tecnologia e
estruturagdo de nicleos

Aperfeicoar a atividade
investigativa e de inteligéncia do
Ministério Publico

Crime e Cidadao

Desenvolver cursos de balistica aos membros, para
que ndo dependam exclusivamente das andlises do
IPC. (Treinamento)

Jo3o Pessoa

Fortalecimento da atividade
investigativa e de inteligéncia
no MP, com foco em
cooperagdo, tecnologia e
estruturagdo de nlcleos

Aperfeicoar a atividade
investigativa e de inteligéncia do
Ministério Publico

Crime e Cidad3o

Disseminar dentro do MP as técnicas investigativas,
disponibilizando as Promotorias de Execucio.
(Treinamento)

Jodo Pessoa

Fortalecimento da atividade
investigativa e de inteligéncia
no MP, com foco em
cooperagdo, tecnologia e
estruturagdo de nicleos

Aperfeicoar a atividade
investigativa e de inteligéncia do
Ministério Puablico

Crime e Cidadao

Formacao continuada do Promotor de Justica na area
de combate a improbidade Administrativa.
(Treinamento)

Campina Grande

Atuacdo integrada com
instituicSes publicas e
privadas no combate a
corrupcao e a improbidade
administrativa

Consolidar a atuacao
ministerial integrada e
estimular a articulagao
interinstitucional

Patrimd&nio Publico

Capacitagao e efetiva integrag3o dos drgaes do

Fortalecimento dos sistemas

Garantir a transversalidade

Crianca e

sistema de garantia de direitos da rede de protecde da [Patos de garantia dos direitos da dos direitos fundamentais em |4 45lescente
crianca e adolescente. (Treinamento) crianga e do adolescente toda atividade ministerial

Capacitar membros do MP para uma melhor Fortalecimento dos sistemas  |Garantir a transversalidade Crianga e
interlocug do e definicdo de atribuicdes com os Orgdos |Patos de garantia dos direitos da dos direitos fundamentais em

rede de protecio. (Treinamento)

crianga e do adolescente

toda atividade ministerial

Adolescente

t

—




Construindo Acoes
Categorizacao — Area Estruturante...

— .- Area
Acao Programa Objetivo .
Sugerida
1 - Campanhas

Promocido da cultura de . . s

resultados atraves de projetos Disseminar praticas de
Fomentar politica e agbes de qualidade de vida no o=
trabalho, para redug o dos custos absenteismo (falta |e atividades inowvadoras gzvﬂeli:;?;;jriiﬂ?tzztjg, E:r;’r;todos DADM
2o trabalho) (Campanha) alinhados ao planejamento ’ pa

s resultados

estratégico
Promover campanha de conscientizag 5o sobre Aprimoramento da For‘tale.cer 'C'-_S F:'r'C'C.E'SSDS de
assédio no trabalho (comunicag o interma) . %0 int comunicacio e a imagem DlADM

comunicacao interna . . .
(Campanha) < institucional

FPromocio de capacitagcdes
e e com foco na utilizagéo de Promover a gestio por
apresentac 3o das acBes da Instituic 3o de forma . P .
didatica e linguagem simples. acessivel a populag3o. ferramentas de tecnologia que |[competéncias e a qualidade de  (Imprensa
{Campanha) possibilitern a otimizacdo das |vida no trabalho

tarefas

2 - Comunicacao
Criar assessoria de comunicagio social do MP (hoje . . Fortalecer os processos de
s0 term a parte da imprensa). Precisa criar: Fortalecimento da imagem . ~ . SEGER
Publicidade; Relagbes Pulblicas; Design; Midias institucional do MPF comunicac=o e a imagem
Digitais. (Comunicacao) institucional
Dentro do calendario anual, realizar 02 grandes
reunifes gerais por anc (1x semestre), para dar amplo . to d Fortalecer os processos de
conhecimento das agdes promovidas por cada setor Aprimoramento da . . .
de modo a informar mais e melhor sobre o trabalhe de  ([comunicacao interna F:'D"_]um.ca;ao & a Imagem Imprensa
MPPB a todos os membros e servidores. institucional
(Comunicacao)
3 - Financeiro (Captacdao de Recurso)

Fomento da captacio de
Monitcramento de fundos e programs existentes na recurls-:ljs E:){terlr‘l-t?s para Assegurar a disponibilidade e a
esfera federal e em organismos internacionais para a |subsidiar as atividades I ~ ficiente d DIFIN
submissio ::Ie projq_atos visando a captac &o de recursos jnstitucionais de acordo com o P 'Cagaorellc'en £ oS recursos
externcs (Financeiro) . L. orcamentarios

planejamento estratégico do

MP

Fomento da captagao de

recursos externos para . -
Desenvolvimento e encaminhamento pericdico de - - Assegurar a disponibilidade e a

subsidiar as atividades . . .

aplicagao eficiente dos recursos |DIFIMN

projetos visando a captacio de recursos junto a
fundos externos. (Financeiro)

institucionais de acordo com o
planejamento estratégico do

M

orgcamentarios




Construindo Acoes
Categorizacao — Area Estruturante...

~ L Area
Acao Programa Objetivo -
Sugerida
4 - Meio Ambiente
Elaborar projetos para a implementag3o da energia Gestdo logistica sustentavel |[Zelar pela sustentabilidade em DIADR
renovavel (sistema fotovoltaico) (Meio Ambiente) na unidade toda forma de atuacdo
Implantar coleta seletiva nas unidades do MP com = i = T
coletores o ificos. mantendo a seletividade até a Gestello logistica sustentavel Lelar pela sustentabllldade =g DAL
destinac o final. (Meio Ambiente) na unidade toda forma de atuagao
5 - Padronizacao
Estabelecimento de um
modelo de compras =
CHimizac o do fluxo intermo de compras com compartilhadas entre as Estabelecer gestao
padronizac &o de termos de referéncia. requerimentos, . administrativa compartilhada e DiADR
preceres, prazos, etc. (Padronizagéao) ur‘llda.des do MP, com . padronizada
planejamento anual e visando
a redugdo de custos
6 - Tecnologia
. . Alinhamento do planejamento |Assegurar a disponibilidade e a
Aprimorar o mapeamento de necessidades, com foco A bieti li =~ ficiente d DIADR
na melhor aplic ac 5o de recursos (Tecnologia) orcamentario aos objetivos aplicagio eficiente dos recursos
institucionais orgamentarios
Estabelecimento de um
Aderir a um sistema de cotacio de precos com base modelo de compras =
de dados em ambito nacional, objetivando uma com rtilhad Estabelecer gestao
o - o A partilhadas entre as . . . .
ampliag 3o da concorréncia ou desenvolver programa . administrativa compartilhada e DIADRM
interinstitucional compartilhado com banco de dados unidades do MFP, com o ;
= . e - . . padronizada
oficiais através de fontes oficiais. (Tecnologia) plangjamento anual e visando
a reducio de custos
Criar plataformas nas redes sociais com comunicacio |- e e da imagem FDFIELIEICEF {35 D‘rOC.E-‘SSOS de
mais acessivel, possibilitando a integragaoc crescente | tit . | do M comunicacio e a imagemnm Imprensa
com a popoulacio. (Tecnologia) Insttuconal do institucional
Estudar permanentemente as competéncias dos
servidores a fim de criar um banco de dados acessivel |Habilitagcio de competéncias Prowver solugdes tecnologicas DIADR
aos gestores (como se fosse um banco de talentos) teécnicas de TI integradas e inovadoras
(Tecnologia)
FPlanejar o desenvolvimento de fabrica de software Habilitagdo e suporte de
com base em casos de sucesso e como forma de = = = 1
mlelhor aproveitar a expertise da equipe nas regras de processos de negocios, por Prover solucbes tecnologicas DITEC

negocio da instituic &0, terceinzando atividades
meramente técnicas (Tecnologia)

meio de inovagido e servigos
integrados

integradas e inovadoras

Integrar as areas meio e fim, a partir dos sistemas

Habilitag&o e suporte de

VUL U | U U oL U

EPrraareasr el s e s s by e




Construindo Acoes
Categorizacao — Area Estruturante...

- . . Area
Acao Programa Objetivo -
Sugerida
7 - Treinamento
FPromogao da cultura de . . o
. . B _ 5 - . Disseminar praticas de
Estimular a qualificacfo e a integracdo de forma |resultados através de projetos governanca e gestdo, em todos
setorizada com direc o a resultados e atividades inovadoras as niveis. orientadas ’ ra DIADM
(Treinamento) alinhados ao planejamento ’ pa
- resultados
estratégico
: . . - Alinhamento do planejamento  [Assegurar a disponibilidade e a
Difundir a culiura do orgamento e da otimizag 3o . p .J . . =9 - . po
de recursos (Treinamento) orgamentario aos objetivos aplicacdo eficiente dos recursos |DIFIN
institucionais orcamentarios
Promogdo de capacitagdes
Promover programas para disseminar o com foco na utilizagao de Fromover a gestio por
conhecimento sobre as ferramentas tec noldgic as [ferramentas de tecnologia que [competéncias e a qualidade de
h t b fi tas t I i d logia g t lidade d DITEC
institucionais (Treinamento) possibilitem a otimizagio das |vida no trabalho
tarefas
Capcitar servidores oS recursos tec nologicos Habilitagio de competéncias |Prover solugdes tecnolbgicas
existentes na instituido (como processo . ) . DITEC
continuo) (Treinamento) tecnicas de TI integradas e inovadoras

Vale o destaque que tanto para area finalistica como para area estruturante, as tematicas e
areas sugeridas neste relatorio utilizaram como referéncia as atribuicdes relacionadas nas
instrucdes normativas do MPPB, mas pela complexidade das acdes devem ser revistas e
validadas pelo Comité de Gestao Estratégica.

s




Necessidade de
Deliberacao...

As atividades até aqui desenvolvidas servem de start para a constru¢cdao de outros instrumentos de
gestao, norteadores para a efetiva eficacia na implantacdao do Planejamento Estratégico da instituicao,
e um deles é a construgao dos indicadores e metas de cada programa e agao.

Para tanto, tornou-se necessario que primeiramente o Orgdo Deliberativo (Comité de Gestdo
Estratégica) defina algumas questdes, a saber:

1 — Todas as agOes propostas sao factiveis? — Durante a andlise das acdes propostas a equipe técnica
da SEPLAG observou que algumas delas ja dispunham, de certa forma, de processos consolidados na
instituicdo, o que sinaliza para uma construcdo mais voltada a divulgacdo/treinamento do que a
implementacao;

2 — As tematicas e areas sugeridas estao corretas? — Quando sugerimos tematicas (a¢Oes finalisticas —
CAQO’s) e areas (acOes estruturantes - Diretorias), estamos relacionando cada acdao proposta a um
“padrinho/gestor”, ou seja, estamos indicando aquele ambiente que fara parte, junto com a SEPLAG, da
criacao, implementacao, controle e encerramento destas acdes pactuadas nos workshops.

Sanadas essas questdes, as quais entendemos que devam ocorrer no curto prazo (préoxima reunido do
comité gestor), passariamos as proximas etapas para consolidacdo do Planejamento Estratégico do
MPPB: propositura com construcdo, envolvendo individualmente a SEPLAG e cada “padrinho/gestor”;
a deliberacao do Comité de Gestao Estratégica acerca dos indicadores e metas dos Programas e Agoes
Estratégicas, destacando que para os Programas o proprio PEN ja disponibiliza um bom material com
referéncia.




Deliberacao do

Comité (12/12/21)...

No dia 15 de dezembro de 2021, apds deliberacao do Comité Gestor, ficou estabelecido que de todas
as acdes apresentadas, 3 (trés) delas NAO eram factiveis, devido perda de Objeto, tendo em vista ja
terem sido concretizadas ou estarem em via de conclusao no MPPB, cabendo apenas um
aprimoramento do processo de divulgacdao das mesmas. Além disso, foi observado também que
algumas acOes eram extremamente correlatas, o que motivou a agregacao das mesmas, totalizando 07
(sete) acOes unificadas. Portanto, das 35 (trinta e cinco) a¢Oes originalmente propostas para area
finalistica, apenas 28 (vinte e oito) permaneceram no Plano Estratégico para o Exercicio 2022-2026,
inclusive ja com o devido ajuste de tematica responsavel, distribuidos da seguinte forma:

Demanda Macro

Tematica

Quantidade

Part %

1 - Campanhas (3 acdes)

Crianga e Adolescente

=

Educacdo

10,71%

2 - Cooperacdo (2 agdes)

Crime

Crime e Cidad&o

7.14%

3 - Fortalecimento da Fiscalizacdo (7 acdes)

Educagdo

Educacdo e Cidaddo

Patrimdnio Publico

Salde (Unificacdo)

Meio Ambiente

25,00%

4 - Atuacio em Micleos (6 acdes)

Crime

Educacdo

Patrimdnio Publico

Todos (Unificacdo)

21,43%

5 - Projeto de Lei (1 acdo)

Educacdo, Crime e Crianca e
Adolescente

SO I TN R N ER N ) R P Y ) P X

3,57%

6 - Desenvalvimento Tecnolagico (3 acdes)

Crime, Cidad3o e
Educagio

=

Crime

=

Saude e Patrimdnio
Publico

10,71%

7 - Treinamento/Capacitacdo (B acdes)

Crime

Crianga e Adolescente

Patrimdnio Publico

Bk =

21,43%

TOTAL =—==>

]
= ]

100,00%

t




AcoOes Estrategicas
Finalisticas — Validadas...

x Origem da . Tematica
Acao 9 Programa Objetivo Suzerid
Proposta ugeriaa
1 - Campanhas
Recomendar campanha e agdes que ensinem as Fortalecimento dos sistemas  |Garantir a transversalidade Crianca e
criangas a se defenderem dos crimes sexuais. Jodo Pessoa de garantia dos direitos da  |dos direitos fundamentais em | 5jaccente
(Campanha) crianca e do adolescente toda atividade ministerial
Trabalhar nas escolas os conceitos de élica e Fortalecimento dos sistemas  |Garantir a transversalidade
honestidade a nivel de educag&o basica, de modo que (Campina Grande de garantia dos direitos da dos direitos fundamentais em |[Educagio
@s noges do ECA sejam difundidos. (Campanha) crianca e do adolescente toda atividade ministerial
Medidas que fomentem o interesse infanto juvenil , , , .
pelo universo escolar, inclusive a qualidade do ensino Fortalecimento dos sistemas  |Garantir a transversalidade )
e das instalages fisicas, alimentagao, pratica Jodo Pessoa de garantia dos direitos da dos direitos fundamentais em [Educacao
desportiva e atividades que incluam o horario integral crianca e do adolescente toda atividade ministerial
(Campanha)
2 - Cooperacao
Aprimorar a cooperagio com a Policia Militar para Desenvolvimento de planos de Aoerfei tividad
bter oz seus dados e informagBes, e gerar a politica atuag&o nacional e regionais |- perieigoar aatvidace = i
0 ' Patos investigativa e de inteligéncia do |Crime

institucional de combate as organizagdes criminosas.
(Cooperacéo)

no combate as organizagoes
criminosas

Ministério Publico

Cooperag o com Orgdo de inteligéncia e pericia
do Estado para atuacdo em inquéritos e
procedimentos investigatdrios do MP.
(Cooperag o)

Campina Grande

Fortalecimento da atividade
investigativa e de inteligéncia
no MF, com foco em
cooperagao, tecnologia e
estruturagao de nucleos

Aperfeicoar a atividade
investigativa e de inteligéncia do
Ministério Publico

Crime




AcoOes Estrategicas
Finalisticas — Validadas...

Acao

Origem da
Proposta

Programa

Objetivo

Tematica
Sugerida

3 - Fortalecimento da Fiscalizacao

Fomentar a educag3o inclusiva, com incisiva
fiscalizagio dos resultados, em respeito as leis
brasileiras de inclus3o.

Patos e Jo3o Pessoa

Estimulo & universalizagio da
educacao integral e
profissionalizante com o
escopo de reduzir a
desigualdade social

Aprimorar a efetividade da
persecucao civel e penal,
assegurado ainda direitos e
garantias e acusados e
vitimas

Educacdo e Cidaddo

Garantia da aprendizagem escolar, para além do
acesso e criagAo/implementag o de programas

Estimulo & universalizacio da
educacao integral e

Aprimorar a efetividade da
persecucao civel e penal,

profissionalizantes que efetivamente preparem para o Campina Grande profissionalizante com o assegurado ainda direitos e  |[Educagao
mercado de trabalho. (Fiscalizagao) escopo de reduzir a garantias e acusados e
desigualdade social vitimas
Estimulo a universalizagdo da |Aprimorar a efetividade da
Retorno as aulas presenciais e combate a evaséo educacdo integral e persecucao civel e penal,
escolar, fazendo uma busca ativa e efetivo estimulo  |Patos profissionalizante com o assegurado ainda direitos e Educacao
a0 regresso escolar. (Fiscalizacdo) escopo de reduzir a garantias e acusados e
desigualdade social vitimas
Atuacao integrada com . =
. g. . eg’ . Consolidar a atuagso
. . . . instituigdes publicas e L
Werficar efetivo exercicio de cargo comissionado, Patos vad bate 3 ministerial integrada e Patriménio Publico
usufruto de saldrio e eventual rateio. (Fiscalizacéo) privadas no combate a estimular a articulagéo
corrupgao e a improbidade C
- , interinstitucional
administrativa
Afuacédo integrada com : -
nstituics bl Consolidar a atuacéo
i izacs instituigdes publicas e C
Atuar de‘fnrma preventiva na fiscalizacao e ) . & p i ministerial integrada e o
transparéncia dos contratos administrativos. Jodo Pessoa privadas no combate & Patrimdnio Pablico

(Fiscalizagao)

corrupgdo e a improbidade
administrativa

estimular a articulagdo
interinstitucional

s

.




AcOes Estrategicas
Finalisticas — Validadas...

Origem da Programa Objetivo Tematica

Proposta Sugerida
3 - Fortalecimento da Fiscalizacdo

Atuacao integrada com

Acao

Consolidar a atuagao NAO FACTIVEL POR

ministerial integrada e PERDA DE OBJETO -

. : estimular a articulagdo ACAOJAEM

corrupgdo e a improbidade . . L L ANDAMENTO
N interinstitucional

administrativa

Instaurar o Procedimento Administrativo para apurar a instituicdes pblicas e

correta aplicacdo dos recursos destinados ao COVID  Campina Grande privadas no combate a
(Fiscalizagao).

Impulsionar a fiscalizagao do
Fiscalizagdo das acles e emprego de recursos
Fiscali ntia da hidr tado. . . . - o . . , :
:F'?s'i;:f” 2 g}am 18 02 SegUranca nidrica o estado. | oo mpina Grande servicos na drea dasalde  piblicos, aimplementago de|Mei Ambiente
pablica politicas publicas e o controle
social
Identificar as vulnerabilidades das UBS’s (bens de
consumo duraveis), fiscalizando a estrutura minima de . o
funcionamento, bem como das fammécias basicas e Impulsionar a fiscalizagdo do
atuar para sana-as. Considerando, dentre outras Fiscalizacho das agbes e |emprego de recursos L,
coisas, o fortalecimento dos atendimentos de baixa Patos . 2rea da saiid bl - =0 d Saude (Unificacao
complexidade, seguindo um fluxo normal, buscando Sf:::l"u’lI[;DS izl Le !C‘:'S! a}'"ﬁ'p Ementacao 0€|ge 5 acoes)
desafogar as unidades com atuago em média e alta pablica politicas plblicas e o controle
complexidade. Fortalecendo, portanto, a atuacao do cocial
MPPB na atengao basica e na dispenibilizagdo de
medicamentos (Fiscalizagdo)

@



AcoOes Estrategicas
Finalisticas — Validadas...

-~ Origem da - Tematica
Acao 9 Programa Objetivo Sugerid
Proposta ugerida
4 - Atuacdo em Nucleos
Descentralizagdo e regionalizagao do GAECO com
estimulo a participagdo de Promotores vocacionados Desenvolvimento de planos de p dad
(Intenonzar o GAECO)* = ; . |Aperfeicoar a atividade
Patos & Campina Grande atuagao nam::rnal € rﬁfglﬂnmals investigativa e de inteligéncia do|Crime
Ps. (Resolugio CPJ n®. 001/2014- j4 possui nicleo no combate as organizagdes  |Ministério Publico
regional) (Nicelo) criminosas
Fortalecimento da atividade
Estruturar nicleos para investigagdes criminais com nvestigativa e de inteligéncia Aperfeigoar a atividade
S i o MP, comfocoem - fvestgaiva de ntligéndadojCrme
cooperagdo, tecnologia e
estruturagdo de nicleos
Fortalecimento da atividade
Criar niicleo de apoio aos Promotores do Juri, o qual investigativa e de inteligéncia |aperfeicoar a atividade
devera ser provocado pelo Promotor natural para Campina Grande no MP, com foco em investigativa e de inteligéncia do|Crime
auxilia-lo (e ndo somente substitui-o). (Nicelo) cooperacio, tecnologia e Ministério Publico
estruturagao de nicleos
Estimulo a universalizac&o da |Aprimorar a efetividade da
educacao integral e persecucao civel e penal,
Regionalizar as Promotorias da Educagao. (Nucleo) |Campina Grande profissionalizante com o assegurado ainda direitos e Educacdo

escopo de reduzir a
desigualdade social

garantias e acusados e
vitimas

s

.




AcoOes Estrategicas
Finalisticas — Validadas...

. Origem da - Tematica
Acao g Programa Objetivo Sugerida
Proposta 8
4 - Atuacdo em Nucleos
Criagdo de grupos especializados no combate 3 fqlua[;acllmmfaga com Consolidar a atuacéo
comup;ao e a improbidade administrativa, instituicoes pdblicas e ministerial integrada & -
) . Patos privadas no combate 2 .y eUlacs Patrimdnio Publico
(ResolugBes CPJ n®. 03/2003 e n®. 001/2014) (Niicleo) comupcio & 3 improbidade eslimuliar a articUiatao
e interinstitucional

administrativa

Atuacdo integrada com . }
Fortalecer o nicleo de pericia do MP, inclusive, instituicBes piiblicas CFir?SDIIFiaI’Ia aluacdo
afravés da especializago de peritos & andlise de Joio P , . ministerial integrada e Todos (2 agoes
eXecug 30 orgamentaria em diversas areas, tais como [0 oo privadas o combate 4 estmular a articulacio unificadas)
trianca e adolescente (Nicelo) corupcao e a improbidade nterinstitucional

administrativa

5-Projeto de Lei
o o Estimulo a universalizacéo da |Aprimorar a efetividade da
Intermediar junto 0 legislativo projeto de lei para educacéo integral e persecticdo civel e penal,  |Educacio, Crimee
Implementar curso profissionalizante dentro das 1050 P L . Crianca E’
penitencirias, senvindo, inclusive, de redugio de 030 Pess0a profissionalizante com o assequrado ainda direitos e Mmggmt&
na. (Projeto de Lei escopo de reduzir a arantias e acusados e

pena. (Projeto de Lei) 00 de reduzi garant d

desigualdade social

vitimas

s

— -



Acoes Estratégicas
Finalisticas — Validadas...

Origem da - Tematica
Programa Objetivo .
Proposta 8 J Sugerida

6 - Desenvolvimento Tecnoldgico

Desenvolvimento de planos de

Acao

Buscar o desenvolvimento de inteligéncia artificial n . . |Aperfeigoar a atividade . I
S Al . . : S L Crime, Cidadao e
para auxiliar a instrumentalizac&o dos PIC’s. Campina Grande atuagao nat:tcnnal © re.glcrnfus investigativa e de inteligéncia do| ducacio
(Tecnologia) no combate as organizagdes  |Ministério Publico
criminosas
Criag 3o de formuldrios no MP-Virtual que consiga Desenvolvimento de planos de Aperfeicoar a atividade
anga_nardadns dwet;meme dals denuru:{;tas (espécie de Jodo Pessoa atuacao nachnal € re.gmn?ls investigativa e de inteligéncia do|Crime
padrao para preenchimento pelos promotores) no combate &s organizagdes  |Ministério Pablico
(Tecnologia) Ccriminosas
: : NAO FACTIVEL POR
Desenvolvimento de planos de _ » PERDA DE OBJETO —
Identificar as ORCRIM que atuam em cada regifio Joio Pessoa atuagao nacional e regionais ;ﬁi’j;;%ﬂ;;::{::g@ o s
criando um banco de dados interligados. (Tecnologia) - no combate 3 OrQaNiZactes a2 oanl- ' DISPONIBILIZA
5 EoE g G Ministério Publico FERRAMENTA -
Criminosas DIVULGACAO
Impulsionar a fiscalizagio do NAO FACTIVEL POR
Desenvolver ferramentas tecnologicas que permitam Fiscalizacdo das acdes e emprego de recursos PERD{?I&EZEEEHD :
acompanhar e fiscalizar o destino final do recurso Patos servigos na area da salde plblicos, a implementacdao de  pispoNIRILIZA
publico aplicado na sadde. (Tecnologia) plblica politicas piblicas e o controle  FERRAMENTA -
<ocial DIVULGAGAO
Impulsionar a fiscalizacao do
Fomentar através de TAC, o cadastro eletrénico da Fiscalizacdo das agoes e emprego de recursos

farmacia basica do municipio, com o cadastro do Campina Grande . srea da satid bl imol 20 d Saude e Patrimdnio
paciente e as retiradas de medicamentos e insumos. P SEIVICos na area da saude  |publicos, a implementacdo de|ppjico

(Tecnologia) publica politicas publicas e o controle
social




AcoOes Estrategicas
Finalisticas — Validadas...

= Origem da i Tematica
Acao 9 Programa Objetivo S id
Proposta ugerida
7 - Treinamento/Capacitacdo
Fortalecimento da atividade
Capacitar Membros para investigag&o criminal investigativa e de inteligéncia |aperfeicoar a atividade
tecnolégica, com treinamentos para usos de Patos no MP, com foco em investigativa e de inteligéncia do|Crime
ferramentas como quebra de sigilos. (Treinamento) cooperac&o, tecnologia e Ministério Publico
estruturagdo de nicleos
Fortalecimento da atividade
Desenvolver cursos de balistica aos membros, para investigativa e de inteligéncia |aperfeicoar a atividade
que ndo dependam exclusivamente das andlises do Jodo Pessoa no MP, com foco em investigativa e de inteligéncia do|Crime
IPC. (Treinamento) cooperacio, tecnologia e Ministério Publico
estruturagdo de nlcleos
Fortalecimento da atividade
Disseminar dentro do MP as técnicas investigativas, investigativa e de inteligéncia  |aperfeicoar a atividade
disponibilizando acs Orgacs de Execucio. Jodo Pessoa no MP, com foco em investigativa e de inteligéncia do|Crime

(Treinamento)

cooperagdo, tecnologia e
estruturagdo de nicleos

Ministério Publico

Formacao continuada do Promotor de Justica na area
de combate a improbidade Administrativa.
(Treinamento)

Campina Grande

Atuacdo integrada com
instituicSes publicas e
privadas no combate a
corrupcao e a improbidade
administrativa

Consolidar a atuacao
ministerial integrada e
estimular a articulagao
interinstitucional

Patrimd&nio Publico

Capacitagao e efetiva integrag3o dos drgaes do

Fortalecimento dos sistemas

Garantir a transversalidade

Crianca e

sistema de garantia de direitos da rede de protecde da [Patos de garantia dos direitos da dos direitos fundamentais em |4 45lescente
crianca e adolescente. (Treinamento) crianga e do adolescente toda atividade ministerial

Capacitar membros do MP para uma melhor Fortalecimento dos sistemas  |Garantir a transversalidade Crianga e
interlocug do e definicdo de atribuicdes com os Orgdos |Patos de garantia dos direitos da dos direitos fundamentais em

rede de protecio. (Treinamento)

crianga e do adolescente

toda atividade ministerial

Adolescente

s

—




Proximos Passos...

Apos a efetiva definicdao das acdes finalisticas estratégicas, necessitamos realizar a mesma atividade para as
acoes estruturante, algo que recomendamos ocorrer o mais rapido possivel.

Com a definicdo das acOes finalisticas, passaremos agora a construir, juntamente com os respectivos CAO’s
responsaveis por cada uma das tematicas, os indicadores e metas para o efetivo acompanhamento e analise
do eficiéncia do Planejamento Estratégico.

Destaca-se que, para o Planejamento Estratégico 2022-2028, e ap6s anadlise dos indicadores de ciclos
estratégicos anteriores, ficou evidenciado que torna-se necessario a construcao de apenas indicadores de
resultados, tendo em vista que os indicadores de esforco ja sao plenamente mensurados quando da
realizacao de cada uma das etapas dos Planos de Acao propostos em cada Projeto ou Iniciativa.

Por fim, salientamos que este relatério, apesar de trazer diversas informacdes conclusivas, ndao se encerra
nesta etapa, motivo pelo qual ele é entendido como parcial, considerando que o mesmo suscitou atividades
extras que necessitam serem sanadas para a efetiva conclusao desta tarefa, que se encerrara com a
consolidacao dos indicadores e metas dos Programas e A¢Oes Estratégicas.
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